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Szabalyzat

A kotelezéen kozzéteend adatok nyilvdnossigra hozataldnak rendjéral

Hatalyos: 2022. januar 1-tél



A Monostori Er8d Hadkultira Nonprofit Kft. (a tovébbiakban: Monostori Eréd Kft.) a
kotelezben kbzzéteendd adatok nyilvénossagra hozataldnak rendjérd] sz416 szabalyzatat
¢ az informdcios onrendelkezési jogrol és az informdaciészabadsagrol sz6l6 2011, évi
CXILI. térvény (a tovabbiakban: Infotv.) 35. § (3) bekezdése,
* akoéztulajdonban 4116 gazdasagi tarsasigok takarékosabb miikdésérdl szélé 2009. évi
CXXII. térvény (a tovabbiakban: Taktv.)
® akozérdekill adatok elektronikus kozzétételére, az egységes kdzadatkeresd rendszerre,
valamint a kozponti jegyzék adattartalméra, az adatintegraciéra vonatkozoé részletes
szabalyokrol sz616 305/2005. (XII. 25.) kormanyrendelet

eléirdsai alapjan a kévetkezOk szerint hatirozom meg,

L ALTALANOS RENDELKEZESEK

L1. A szabdalyozis célja

A szabalyozas célja az Infotv-ben elSirt elektronikus kozzétételi kotelezettség teljesitését
elGsegit6 szervezeti és ligyviteli feladatok meghatarozasa.

1.2. A szabalyzat hatalya

A szabalyzat személyi hatdlya kitetjed a Monostori Er8d Kft. minden szervezeti egységére,
valamint minden dolgozo6jéra, aki személyes, kozérdekbél nyilvanos, valamint kozérdekd
adatok kezelésével, tarolasaval kapcsolatos tevékenységet 14t el.

A szabdlyzat tdrgyi hatdlya kiterjed minden olyan adatkezelésre és adatfeldolgozésra, amely
kozérdekd, vagy k6zérdekbdl nyilvanos adatot tartalmaz.

1.3. Alapfogalmak

'Kozérdekii adat: az dllami vagy helyi 6nkorményzati feladatot, valamint jogszabalyban
meghatarozott egyéb kozfeladatot ellaté szerv vagy személy kezelésében 16v6 és
teveékenységére vonatkozo vagy kozfeladatanak ellatdsaval Ssszefiiggésben keletkezett, a
személyes adat fogalma ala nem esd, barmilyen médon vagy formaban régzitett informacid
vagy ismeret, fliggetleniil kezelésének maédjatol, 6nallé vagy gylijteményes jellegétél, igy
kiilondsen a hatdskérre, illetékességre, szervezeti felépitésre, szakmai tevékenységre, annak .
-eredményességeére is kiterjedd értékelésére, a birtokolt adatfajtakra és a mitkodést szabalyozd
jogszabdlyokra, valamint a gazdalkodésra, a megkotdtt szerz8désekre vonatkozé adat.

Kozérdekbdl nyilvanos adat: a kdzérdekii adat fogalma ala nem tartozé minden olyan adat,
amelynek nyilvdnossigra hozatalat, megismerhetSségét vagy hozzaférhetévé tételét torvény
kozerdekbol elrendeli.

Adatkezeld: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkezs
szervezet, aki vagy amely - térvényben vagy az Eurépai Unid kételezd jogi aktusaban
meghatarozott keretek kézétt - 6ndlléan vagy masokkal egyiitt az adat kezelésének céljat
meghatérozza, az adatkezelésre (beleértve a felhasznalt eszkdzt) vonatkozd dontéseket
meghozza és végrehajtja, vagy az adatfeldolgozoval végrehajtatja.



Adatfelelés: az a kozfeladatot ellaté szerv, amely az elektronikus uton kételezden kdzzéteends
kozérdekd adatot elballitotta, illetve amelynek a miikddése soran ez az adat keletkezett.

Adatkézlé: az a kozfeladatot ellaté szerv, amely - ha az adatfelelés nem maga teszi kdzzé az
adatot - az adatfelel6s dltal hozza eljuttatott adatot honlapon kézzéteszi.

IL. A KOZERDEKU ADATOK KOZZETETELE

A Monostori Eréd Kft. rendszereser, elektronikus uton a honlapjan (https://erod.hu) kézzéteszi
a tevékenységével kapcsolatos legfontosabb adatokat — az Infotv. 1. melléklete, valamint a
Taktv. el6irdsai alapjan Osszedllitott — jelen szabalyzat 1. mellékletét kepezo altalanos
kozzétételi lista szerinti adattartalommal.

Az adatok kézzétételéért, folyamatos hozzaférhet6ségéért és hitelességéért a gazdasagi tarsasag
- mint munkaltatdé - vezetSje a gazdasagl tarsasaggal Osszefliggl . valamennyi adat
vonatkozésaban felelGs.

Az egyes kozérdekl adatok kozzétételének tartalomfelelSsi feladatai azt a szervezeti egységet
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terhelik, amely azokat el8allitotta, illetve amelynek miikddése soran azok keletkeztek.

A tartalomfelelési feladatokat az egyes szervezeti egységek vezetdi latjak el.

A ‘tartalomfelelds a kdzzéteendd adatokat, dokumentumokat megkiildi a Monostori Eréd
Nonprofit Kft. erre kijel6lt munkatarsanak, aki legkés6bb a megkiildést kévetd munkanapon

gondoskodik az adat/dokumentum honlapon torténd elhelyezésérsl.

A tartalomfelel6s gondoskodik:
o a kozzéteendS adatok elSallitasarol, megszerkesztésérdl és a publikald felé torténd

megkiildésérdl,

e akdzzéteendd adatok pontossagarol szakszertiségérdl és aktualitasirdl kdzzététel elbtt
‘€s utan,

* a pontatlan, téves adatok helyesbitésérdl, illet6leg a frissitett adatok tovabbitasardl a
publikalé felé, '

e az idészertitlenné valt adatok — a publikalé kozremiikddésével torténd — eltavolitasardl:
TII. HATALYBA LEPES
Jelen szabalyzat 2022. j anudr 1-jén lép hatalyba.
A Monostori Eréd Kft. tigyvezet6 igazgatdja és szervezeti egységeinek vezet6i kotelesek
gondoskodni arrél, hogy a szabélyzatban foglalt el6irasokat a hatalyba 1épéstél szamitott 30

napon beliil a Kft. valamennyi munkatérsa megismerje.

Komarom, 2021. december 31.




1. szamu melléklet

Kozzéteendo adatok az Infotv. alapjin

ALTALANOS KOZZETETELI LISTA

I. Szervezeti, személyzeti adatok

Adat Frissités Meglrzés Tartalomfelelds
A kbzfeladatot ellaté szerv hivatalos | A . valtozasokat| Az el6z6 A&llapot | Pénziigyi igazgatd
neve, székhelye, postai cime, k(i\}e_t('ien azonnal torlendé
telefon- .- és telefaxszama,
elektronikus levélcime, honlapja,
tigyfélszolgalatanak elérhetSségei
A kozfeladatot ellatd  szerv| A véltozasokat| Az el6z86 allapot | Ugyvezetd
szervezeti  felépitése  szervezeti | kdvetSen azonnal torlendd
egységek megjelolésével, az egyes
szervezeti egységek feladatai
A kozfeladatot ellatd szerv| A véltozasokat| Az eléz6 allapot | Ugyvezetd
vezetdinek és az egyes szervezeti | kdvetSen azonnal torlend6 ‘
egységek vezetbinek neve,
beosztasa, elérhetdsége (telefon- és
telefaxszama, elektronikus
levélcime)
A szervezeten  Dbelil illetékes| A véltozasokat | Az el6z8 allapot | Ugyvezetd
tigyfélkapcsolati  vezeté  neve, | kivetéen azonnal torlendd
elérhetisége (telefon- és
telefaxszama, elektronikus
levélcime) és az tigyfélfogadasi rend
Testiileti szerv esetén a testiilet| A valtozasokat| Az el8z8  allapot | Pénziigyi igazgatd
létszama, Osszetétele, tagjainak neve, | kévetden azonnal torlendd
beosztasa, elérhetdsége
A kozfeladatot ellatd szerv felett| A valtozasokat | Az el6z6 éllapot 1|Pénziigyiigazgatd
térvényességi ellendrzést gyakorld | kdvetSen azonnal évig'  archivumban
szervnek . az 1. pontban : tartasaval
meghatérozott adatai




I1. Tevékenységre, miikédésre vonatkoz6 adatok

Adat B Frissités | Megébrzés Tartalomfelel§s
Akﬁzfeladatot’ellét(') szerv feladatat, | A valtozasokat | Az el6z6 allapot 1 |Pénziigyi igazgatd
hatiskérét és  alaptevékenységét | kévetden azonnal évig  archivumban
meghatirozd, a szervre vonatkozd tartasaval
alapvetd  jogszabalyok, kozjogi
szervezetszabélyozd eszk6zok,
valamint a szervezeti és miik6dési
szabalyzat, az adatvédelmi . és

adatbiztonsagi szabélyzat hatalyos és
teljes szGvege

A kozfeladatot ellaté szerv Aaltal

nytjtott  vagy  koltségvetésébdl
finanszirozott kozszolgaltatasok
megnevezese, tartalma, a

kozszolgaltatasok igénybevételének
rendje, a kézszolgaltatasért fizetendd

A valtozasokat
kévetéen azonnal

Az el6z8 allapot 1
évig  archivumban
tartasdval

Pénziigyi igazgato

dij mértéke, az abbol adott

kedvezmények .

A kozfeladatot  ellaté  szerv| Negyedévente Az el6z§ allapot 1|Kulturalis és turisztikai
nyilvanos  kiadvanyainak cime, évig  archivumban | igazgatd

témaja, a hozzaférés médja, a tartasaval

kiadvany ingyenessége, illetve a

kbltségtérités mértéke

A kézérdekii adatok megismerésére | Negyedévente Az eléz8 allapot | Ugyvezetd

iranyuld igények intézésének rendje, torlend6

az illetékes szervezeti egység neve,
elérhetdsége, az  informacids
jogokkal foglalkozd személy neve




IT1. Gazdalkodasi adatok

Adat Frissités Megbrzés | Tartalomfelelds
A kozfeladatot ellaté szerv éves| A véltozasokat | A kozzétételt kovetd | Pénziigyi igazgatd
szamviteli térvény szerint | kévetben azonnal 10 évig A
beszamoldja
A kozfeladatot ellaté = szervnél | Negyedévente A kiilén | Pénziigyi igazgatd
foglalkoztatottak  Iétszamara  és. jogszabélyban
személyi juttatdsaira vonatkozd meghatarozott ideig,

Osszesitett adatok, illetve Osszesitve
a vezetbk és vezetd tisztségviselbk

illetménye, munkabére, és
rendszeres  juttatdsai,  valamint
koltségtéritése, az egyéb

alkalmazottaknak nynjtott juttatasok
fajtaja és mértéke Gsszesitve

de legalabb 1 évig
archivumban
tartasaval

Az Allamhaztartas pénzeszkdzei
felhasznalasaval, az

allamhaztartishoz tartozé vagyonnal
torténd gazdalkodassal Osszefiiggd,
O6tmilli6 forintot elérd vagy azt
meghaladd  értékll arubeszerzésre,
épitési  beruhazasra, szolgaltatas
megrendelésre, vagyonértékesitésre,
vagyonhasznositdsra, vagyon vagy

vagyoni - €értékii jog Atadasdra,
valamint  koncesszidba addasra

vonatkozé szerz6dések megnevezése
(tipusa), targya, a szerzddést kotd
felek neve, a szerzddés értéke,
hatarozott id6re kotott szerzédés
esetében annak idStartama, valamint

az emlitett adatok vdltozasai, a

védelmi és  biztonsigi  céla
beszerzések adatai és a minGsitett
adatok, tovabba a kézbeszerzésekrol
sz616 2015. évi CXLIIL térvény 9. §
(1) bekezdés b) pontja  szerinti
beszerzések - és az azok
eredményeként kotott szerzddések
adatai kivételével
A szerzddés értéke alatt a szerz6dés
targyaért kikotott - altalanos forgalmi
ado nélkiil szamitott -
ellenszolgaltatast  kell  érteni,
ingyenes iigylet esetén a vagyon
piaci vagy konyv szerinti értéke
koziil a magasabb Gsszeget kell
figyelembe venni. Az id6szakonként
visszatér6 - egy évnél hosszabb
idStartamra k6tdtt - szerzddéseknél
az  érték  kiszamitasakor  az
ellenszolgéltatds egy évre szamitott
Osszegét kell alapul venni. Az egy
koltségvetési évben  ugyanazon
szerz6dg féllel kotott azonos targyh
szerzbdések értékét egybe kell
szdmitani

A dbntés meghozatalat
kovetd hatvanadik
napig

A kozzétételt kovetd
5 évig

Pénziigyi igazgato




Az Eurdépai Unié témoga?éséval Negyedévente Legalabb 1 évig1Pénzﬁgyi igazgatd
megval6sulé fejlesztések leirasa, az archivumban
azokra Vonatkozc’)_ szerz6dések tartisaval
Kozbeszerzési informécidk (éves | Negyedévente Legaldbb 1 évig|Pénziigyi igazgatd -
terv, Osszegzés az  ajanlatok archivumban
elbiralasarol, a megkotott tartasaval
szerz8désekrdl)
Kozzéteendo adatok a Taktv. alapjdn

Adat Frissités Megérzés Tartalomfelelds

A koztulajdonban 4ll6 gazdasagi A valtozasokat | A kozzétételt | Pénziigyi igazgatd

tarsasag a kozzététel idSpontjaban
fennéallé adatok alapjan’ kdzzéteszi ¢
vezetd tisztségviselSk, q
feliigyeldbizottsagi tagok, a munks
orvénykonyvérdl szoldé 2012, évi 1,
torvény (a tovabbiakban: Mt.) 208. §-
Lm szerint vezetd 4llast munkavallalok,
valamint az 6nalléan cégjegyzésre]
vagy a = bankszamla = feletti
rendelkezésre jogosult munkavallalok
a) nevét, . .
b) tisztségét vagy munkakorét,
¢) munkaviszonyban allé személy
esetében

ca) a munkavallald részére a
munkaviszonya alapjan koézvetleniil
vagy kézvetve nyujtott pénzbeli
juttatdsokat, ezen  beliill  kiilon
feltiintetve alapbérét, egyéb idSbérét,
teljesitménybérét, valamint az idébért
megalapozé idGtartamot, illetve a
teljesitménybért megalapozd)
teljesitménykdvetelményeket,

chb) az Mt., kollektiv szerzédés.
illetve a munkaszerz6dés alapjan jard
mértéket megjeldlve a munkavallaléra
iranyadd . végkielégités, illetve]
felmondasi 1dd id6tartamat,

cc) az Mt. 228, § alapjan kikototy
idétartamot és a k6telezettség1
vallalasanak ellenértékét.

kévetden azonnal

kovetben 2 évig

Feliigyeldbizottsagi tagok esetén

a) a megbizasi dijat,

b) a megbizasi dijon feliili egyéb
jarandosagokat,

¢) a jogviszony megsziinése esetén
jard pénzbeli juttatasokat.

A

valtozasokat

kdvetden azonnal

A kozzétételt
kdvetben 2 évig

Pénziigyi igazgato




A masokkal egyiittesen|
cégjegyzésre vagy a bankszamla
feletti rendelkezésre jogosult
munkavallaldk, valamint a munkaltatd
miikodése - szempontjabdl
meghatdrozd  jelentdségli  egyéb
munkavallalok

a) tisztségét vagy munkakorét,

b) munkaviszonyban allé személy
esetében

ba) a munkavallalo részére 31
munkaviszonya alapjan kozvetleniil
vagy kozvetve nyiljtott pénzbeli
juttatisokat, ezen belil kiilon
feltiintetve alapbérét, egyéb idébérét,
teljesitménybérét, valamint az idSbér
megalapozd id6tartamot,. illetve zj
teljesitménybért megalapoz
teljesitménykovetelményeket,

bb) az Mt., kollektiv szerz6dés,
illetve a munkaszerz3dés alapjan jard
mértéket megjellve a munkavéllaléra
iranyad6 végkielégités, illetve]
felmondasi id6 id6tartamat,

bc) az Mt. 228. § alapjan kikotott
idétartamot és a  kotelezettségl
vallalasanak ellenértékét.

A véltozasokat |

kévetden azonnal

A kozzétételt
kdvetden 2 évig

Pénziigyi igazgato




